	[bookmark: _GoBack]                                                                                                           Показатели эффективности ВСОКО
муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 246» за ___2024____ календарный год

	№ п/п
	Показатель
	Расчет
	Целевой показатель/
выполнение показателя по ДОО
	Анализ эффективности руководителя

	1.
	Система обеспечения качества и доступности дошкольного образования

	1.1
	Доля выполнения муниципального задания по объему (контингент воспитанников)
	Отношение количества детей в ДОО (отчет по муниципальному заданию), к общему количеству детей по МЗ
	100% / 100%
	Муниципальное задание по объему (контингент воспитанников) выполнено на 100%
МЗ = 94÷94×100% = 100% 

	1.2
	Создание специальных образовательных условий для детей с ОВЗ, в соответствии с рекомендациями ПМПК
	Все условия из перечня  созданы в соответствии со
статьей 79 федерального закона № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в РФ» на 100%:
- разработаны, используются адаптированные образовательные программы (ДА/нет);
- использование специальных образовательных методов обучения и воспитания (ДА/нет); 
- использование специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов (ДА/нет);
- использование специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования (ДА/нет); 
- предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего детям необходимую техническую помощь (да/НЕТ);
- проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий (ДА/нет);
- обеспечение доступа в здания образовательных организаций (ДА/нет).
Да=14,3%
Нет=0%
	100% / 100%

	В детском саду созданы специальные образовательные условия для детей с ОВЗ, в соответствии с рекомендациями ПМПК на 100 %:
· разработаны, используются адаптированные образовательные программы для детей с ТНР;
· используются специальных образовательных методов обучения и воспитания; 
· используются специальные методические программы и дидактический материал;
· используются специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования; 
· в связи с отсутствием рекомендаций в заключении ПМПК услуги ассистента (помощника), оказывающего детям необходимую техническую помощь, не предоставляются;
·  проводятся групповые и индивидуальные коррекционные занятия;
· обеспечен доступ в здания образовательной организации.



Адрес размещения: mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Сведения об образовательной организации _Образование_АОП

	1.3
	Организация платных образовательных услуг
	Наличие/отсутствие
	ДА/нет
	В детском саду организованы платные образовательные услуги, имеется лицензия на осуществление образовательной деятельности № 306/15 от 14 октября 2015, разработано, утверждено Положение о порядке оказания МДОУ «Детский сад № 246» платных образовательных услуг», Приказом по детскому саду утверждены 6 программ дополнительного образования, расписание организации образовательной деятельности (Приказ МДОУ «Детский сад № 246» 
Об организации платных дополнительных образовательных услуг МДОУ «Детского сада № 246» на 2023-2024 учебный год № 04-02/7 от 21.09.2023)
Адрес размещения: 
· Mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Сведения об образовательной организации_ Документы _Организационные документы учреждения_ Лицензия на осуществление образовательной деятельности
· Mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Сведения об образовательной организации _Платные образовательные услуги

	1.4
	Доля детей в возрасте 5-7 лет, охваченных дополнительным образованием (платные образовательные услуги в ДОО) 
	Отношение численности детей в возрасте 5-7 лет, охваченных дополнительным образованием, к общей численности детей в возрасте 5-7 лет, посещающих ДОО
	80% / 99%
	В детском саду детей в возрасте 5-7 лет 32 человека, из них дополнительными образовательными услугами в рамках реализации национального проекта «Успех каждого ребенка» (имеют сертификат, используют при зачислении на дополнительные образовательные программы) охвачено 32 человека, что составляет 99 %. Воспитанники посещают кружки социально-педагогической, технической художественной направленности, в том числе получают платные образовательные услуги в ДОО.
ПФДО = 32÷32×100% = 100%
Адрес размещения: mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_ПФДО (получение сертификатов)

	1.5
	В ДОУ функционирует ВСОКО (внутренняя система оценки качества образования)
	Наличие/отсутствие 

	ДА/нет
	В детском саду функционирует ВСОКО (внутренняя система оценки качества образования), разработано, утверждено положение, назначены ответственные за организацию оценки качества образования (Приказ МДОУ «Детский сад № 246» Об утверждении Положения ВСОКО, назначении ответственных лиц № 02-04/41 от 01.09.2021)
Адрес размещения: mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_ Сведения об образовательной организации_ Документы

	2.
	Система методической работы и кадровая политика образовательных организаций

	2.1
	Руководитель дошкольный образовательной организации, осуществляющий повышение квалификации по программам дополнительного профессионального образования  по приоритетным направлениям системы образования города и региона
	Прохождение курсовой подготовки 
	ДА/нет
	Руководитель детского сада, систематически осуществляет повышение квалификации по программам дополнительного профессионального образования, за последние 3 года пройдено обучение: 
· КПК по программе "Цифровая образовательная среда в школе: организация и управление" 2023 г. (72 часа Академия Ресурсы образования Москва)
· ​​КПК по дополнительной профессиональной программе "Инновации в образовании: от конкурса до инновационного продукта" 2023 г. (72 часа ГЦРО Ярославль)

	2.2
	Доля педагогов, осуществивших переподготовку или повышение квалификации по программам дополнительного профессионального образования по приоритетным направлениям системы образования
	Отношение количества педагогов пошедших КПК, к общему количеству педагогов 
	Не менее 35% / 92%

	По программам дополнительного профессионального образования по приоритетным направлениям системы образования за последние 3 года прошли курсовую подготовку 12 человек, что составляет 64,7% от общего числа педагогического персонала 
КПК =12÷13×100% = 92%
Программы дополнительного профессионального образования, выбранные педагогами в основном, были направлены на развитие ключевых компетенций по работе с детьми ОВЗ, изучение педагогических практик, современных технологий по организации образовательной среды, созданию условий.
Педагоги детского сада имеют достаточный уровень для реализации задач дошкольного образования.
Адрес размещения: mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Сведения об образовательной организации_ Руководство. Педагогический состав

	2.3
	Руководитель, прошедший диагностирование по выявлению профессионального выгорания

	Наличие/отсутствие 
	ДА/нет
	Руководитель прошел психологическое диагностирование по выявлению профессионального выгорания. Признаки профессионального выгорания, эмоционального истощения, деперсонализации, редукции профессиональных достижений не проявляется. При диагностировании применялись методики:
· Диагностика эмоционального выгорания (К. Маслач, С. Джексон, в адаптации Н.Е. Водопьяновой)
· Диагностика уровня эмоционального выгорания (В.В.Бойко)


	2.4
	Педагогические работники, прошедшие диагностирование по выявлению профессионального выгорания
	Отношение количества педагогических работников, прошедших диагностирование по выявлению профессионального выгорания, к общему количеству педагогических работников ДОО
	95% / 100%
	Педагогические работники прошли диагностирование по выявлению профессионального выгорания. В диагностировании приняли участие 13 педагогов, что составило 100 % от общего числа педагогических работников. 
ПВп = 13÷13 ×100% = 100 % 
При диагностировании применялись методики:
· Диагностика эмоционального выгорания (К. Маслач, С. Джексон, в адаптации Н.Е. Водопьяновой)
· Диагностика уровня эмоционального выгорания (В.В.Бойко)
По результатам диагностирования у 31 % (4 чел.) выявлено эмоциональное истощение, вызванное собственной профессиональной деятельностью. В связи с этим педагогом-психологом разработана, утверждена и реализуется Программа профилактики профессионального выгорания (Приказ МДОУ «Детский сад № 246» Об утверждении Программы профилактики профессионального выгорания, назначении ответственных лиц за реализацию, предоставление отчетности № 02-04/43 от 1.09.2021)


	2.5
	Доля педагогов, прошедших диагностирование профессиональных затруднений для выявления профессиональных дефицитов
	Отношение количества педагогических работников, прошедших диагностирование профессиональных затруднений для выявления профессиональных дефицитов, к общему количеству педагогических работников ДОО
	35% / 100%
	Педагогические работники, прошли диагностирование профессиональных затруднений для выявления профессиональных дефицитов. В диагностировании приняли участие 13 педагогов, что составляет 100% от общего числа.
ПД = 13÷13×100% = 100%
При диагностировании применялись методики:
Материал из Справочной системы «Методист детского сада»
https://1metodist.ru
В основном профессиональная деятельность воспитателей по общим данным ДОО имеет средний уровень, особое внимание уделить развитию таких компетенций как Планирование и проектирование образовательного процесса- 3;
 Построение вариативного развивающего образования -3,2;
 Поддержка индивидуальности и инициативы детей - 3,2
Распределение по категориям  воспитателей (с учётом набранных баллов):
Воспитатель -0
Воспитатель- практик 3 чел. – 43%
Воспитатель- практик плюс 2 чел. – 28,5%
Воспитатель- методист 2 чел. – 28,5%
В целях устранения дефицитов в детском саду разработан и реализуется «План повышения профессиональной компетентности педагогов» Приказ МДОУ «Детский сад № 246» № 02-04,59 от 01.09.2023г.

	2.6
	Доля педагогов, участников муниципального, регионального и всероссийского уровня конкурсов проф. мастерства (являющихся этапом Всероссийского уровня, и/или организуемых органами местного самоуправления)
	Отношение количества педагогов, участников муниципального, регионального и Всероссийского уровня конкурсов проф. мастерства (являющихся этапом Всероссийского уровня, и/или организуемых органами местного самоуправления), к общему количеству педагогических работников ДОО
	2% / 0%
	Педагогические работники не принимали участие в конкурсах профессионального мастерства.


	2.7
	Реализация программы/плана развития кадров, в том числе планы/программы внутриорганизационного обучения
	План/программа реализуется в ДОО 
	Наличие плана/ отсутствие
	В детском саду разработан, утвержден план развития кадров: план повышения профессиональной компетентности педагогов, план профессиональных объединений педагогов ДОУ по обмену опытом «Делимся опытом»  (Приказ МДОУ «Детский сад № 246» Утверждение и введение в действие с 01.09.2021 г.)


	2.8
	Участие руководителя, педагогических работников в деятельности профессиональных объединений и сетевых сообществ на муниципальном и региональном уровне
	Руководитель и педагогические работники участники сетевых сообществ 
	ДА/нет
	Руководитель, педагогические работники 6 педагогов - 46% принимали участие в деятельности профессиональных объединений и сетевых сообществ на муниципальном и региональном уровне: 
МО учителей – логопедов, 
МО педагогов- психологов,
МО инструкторов по физической культуре,
МО музыкальных руководителей.


	2.9
	Реализация программы наставничества и /или адресной поддержки молодых педагогов в возрасте до 35 лет
	Наличие/отсутствие 
	ДА/нет
	В детском саду разработана система наставничества, утверждено Положение о наставничестве от 01.09.2021г. № 02-04/30   в соответствии с которым, молодым педагогам в возрасте до 35 лет, имеющим стаж педагогической работы менее 5 лет оказывается профессиональная помощь педагогами – наставниками. Всего охвачены работой наставников –  педагог, что составляет 7,8 % от общего числа педагогического состава. (Приказ 02-04/32 от 01.09.2023г. МДОУ «Детский сад № 246» Об утверждении плана работы по наставничеству закреплении педагогов-наставников на 2023-2024 учебный год» )
Плана работы с молодыми  специалистами в МДОУ«Детский сад № 246» на 2023-2024 учебный год
Адрес размещения:mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Сведения об образовательной организации 
Документы 

	2.10
	Наличие кадрового резерва на должность руководителей
	Включение педагогических работников ДОО в состав резерва руководителей МСО
	Да/НЕТ


	В настоящее время в составе кадрового резерва на должность руководителя отсутствуют педагогические работники. В данном направлении ведется целенаправленная работа, существует система преемственности по развития кадрового потенциала, осуществляется наставничество, апробируется система подготовки кадрового резерва.

	2.11
	Уровень эффективности управленческой деятельности
	Показатель эффективности деятельности 
	Высокий/средний
	Уровень эффективности управленческой деятельности среднего уровня. (Приказ ДО мэрии города Ярославля от 18.02.2023г. № 02-03/186)

	2.12
	ДОУ участник инновационной деятельности
	Участник инновационной деятельности (муниципального, регионального, федерального уровней) 
	да/нет
	На 2023-2024 уч.год детскому саду не  присвоен статус МИП, МРЦ по теме «Инновационная модель сотрудничества детского сада и семьи в вопросах приобщения детей к традиционным семейным ценностям»


	2.13
	ДОО участник межмуниципальных/ межрегиональных обучений (обмен опытом)


	Наличие / отсутствие
	Наличие / отсутствие
	Детский сад принимает участие в межмуниципальных, межрегиональных мероприятиях по обмену опытом. Всего в 2024 году прошло 2 мероприятия по обобщению опыта:
·  «Интернет – обучение длялогопеда: современные возможности и потенциальные риски» муниципальный уровень(СамодуроваО.А., Смирнова О.П., Наседкина Ю.В., Крылова А.А.)
· «Дошкольники и гаджеты: профилактика зависимости» (Самодурова О.А.) муниципальный уровень.
· Адрес размещения: mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада) 

	2.14
	Наличие высокого уровня квалификации педагогических работников, аттестованных на первую и высшую квалификационные категории
	Отношение количества педагогических работников аттестованных на первую и высшую квалификационные категории, к общему количеству педагогических работников ДОО
	Не менее 65% /85%
	В детском саду средний уровень квалификации педагогических работников, всего на первую и высшую квалификационную категорию аттестовано 11 человек, что составляет 85 % от общего числа педагогических работников. 
КвУр= 11÷13×100% = 85%(на 31.12.2024)
Данный уровень квалификации педагогических кадров обеспечен за счет реализации программ по развитию кадрового потенциала (внутриорганизационное обучение), обмена опытом, участия педагогов в инновационных проектах, конкурсах.
Адрес размещения: mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_ Сведения об образовательной организации_ Руководство. Педагогический состав_ Персональный состав педагогических работников на 31.12.2024 год 

	3.
	Система условий осуществления образовательной деятельности дошкольных образовательных организаций

	3.1
	Наличие программы развития ДОО
	Программа разработана и утверждена 
	ДА/нет
	В детском саду разработана, утверждена и реализуется Программа развития (Приказ МДОУ «Детский сад № 246» Об утверждении программы развития МДОУ «Детский сад № 246» № 02-04/03 от 11.01.2021г.)
Адрес размещения: mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Сведения об образовательной организации_ Документы _ Программа развития МДОУ «Детский сад № 246» на 2021-2024 гг.


	3.2
	Удовлетворенность родителями (законными представителями) качеством дошкольного образования по результатам независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организации
	Интегральный показатель по учреждению 80% (8,0 баллов) и выше 
	Не менее 80%
84,42%
	 Результаты независимой оценки качества условий дошкольного образования департамента образования ЯО 2024г.

	3.3
	Доля групп (компенсирующей и комбинированной направленности) в общей численности групп в ДОО
	Отношение количества «специализированных» групп для детей с ОВЗ, к общему количеству групп в ДОО
	20% / 100%


	
Всего в детском саду 6 групп. Из них:
2 группы комбинированной направленности (дети с ОВЗ, обусловленные ТНР):
- Приказ ДО мэрии города Ярославля Об открытии групп комбинированной направленности № 01-05/147 от 13.02.2020;
- Приказ ДО мэрии города Ярославля Об открытии групп комбинированной направленности № 01-05/542 от 30.07.2020;
- Приказ ДО мэрии города Ярославля Об открытии групп комбинированной направленности для детей раннего возраста          № 01-05/194 от 10.03.20.
3 группы компенсирующей направленности (дети с ОВЗ, обусловленные ТНР):
- Приказ ДО мэрии города Ярославля Об открытии групп компенсирующей  направленности № 01-05/193 от 10.03.2020.
- Приказ ДО мэрии города Ярославля Об открытии групп компенсирующей  направленности № 01-05/511 от 24.05.2022.
- Приказ ДО мэрии города Ярославля Об открытии групп компенсирующей  направленности № 01-05/823 от 22.08.2024.

      Общее кол-во детей с ОВЗ обусловленные ТНР, 47 человек (Приказ МДОУ «Детский сад № 246» Об утверждении списков детей с ОВЗ обусловленные ТНР, ЗПР имеющие заключение ПМПК № 02-04/4 от 31.08.2023. Приказ МДОУ «Детский сад № 246» Об утверждении адаптированных образовательных программ для обучающихся с ОВЗ обусловленные ТНР, ЗПР № 02-04/5 от 31.08.2023)
ГрКН = 6÷6×100% = 100%

	3.4
	Разработаны и реализуются образовательные программы дошкольного образования, соответствующие требованиям ФГОС ДО, к структуре и содержанию образовательных программ дошкольного образования
	Реализуется образовательная программа 
	ДА/нет
	В детском саду разработана и реализуются образовательная программа дошкольного образования, соответствующая ФОП ДО, требованиям ФГОС ДО, к структуре и содержанию образовательных программ дошкольного образования (Приказ МДОУ «Детский сад № 246» Об утверждении Основной образовательной программы дошкольного образования МДОУ «Детский сад №246» № 02-04/24 от 01.09.2024)
Адрес размещения: mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Сведения об образовательной организации _Образование 

	3.5
	Детский травматизм
	Наличие или отсутствие травм у детей
	Да/НЕТ
	В журнале регистрации полученных травм за 2024 год несчастных случаев с обучающимися не зафиксированы
Адрес размещения: Журнал регистрации полученных травм, акты о расследовании несчастного случая с обучающимся находятся кабинете заведующего

	3.6
	Наличие жалоб на организацию питания
	Наличие или отсутствие жалоб на организацию питания в ДОО
	Да/НЕТ
	В журнале регистрации обращений на организацию питания за 2024 год жалобы не зафиксированы
Адрес размещения: Журнал регистрации обращений (жалоб) находятся кабинете заведующего

	3.7
	Показатель заболеваемости равен или более среднего показателя по городу
	Доля дней, пропущенных одним ребенком по болезни в отчетном периоде в среднем на одного ребенка не более 15 дней в год (составляет 100%):
15 (среднее количество дней, пропущенных по болезни)/среднесписочное количество детей х 100%

Среднесписочное количество детей = списочный состав на 30 число каждого месяца (итого сумма по 12 месяцам)/12
	100% / 100%

	Доля дней, пропущенных одним ребенком по болезни в отчетном периоде в среднем на одного ребенка составляет 33 дней, что не более среднего показателя по городу
Индекс здоровья 7,45
Среднесписочная численность детей = 94
Средняя на 1 ребенка по болезни- 144,02

	3.8
	Организация Службы ранней помощи
	На базе консультационного пункта организована работа Службы ранней помощи
	Да/НЕТ
	В детском саду не организована Служба ранней помощи 

	3.9
	Наличие службы медиации
	В ДОО работает служба медиации, сотрудники прошли обучение
	ДА/нет 
	В детском саду работает служба медиации (Приказ МДОУ «Детский сад № 246» 0т 25.08.2021г. № 02-04/44.), Сотрудники детского сада принимающие участие в переговорах обучены в кол-ве 2 чел.,          № удостоверений- 03750,  03751; дата получения: 01.09.2021г.
Адрес размещения:
mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Сведения об образовательной организации_ Документы _

	4.
	Система условий развивающей предметно-пространственной среды, соответствующая требованиям ФГОС ДО

	4.1
	В помещении (в группе) достаточно места для детей, взрослых, размещения оборудования
	Табл.6.1 Нормативы площадей помещений 
Условия полностью или частично соответствуют установленным нормативам
	100% / 100%
	В помещениях детского сада (в группе, кабинетах) достаточно места для детей, взрослых, размещения оборудования. Условия, созданные в детском саду, полностью соответствую установленным нормативам согласно постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», из расчета на 1 ребенка: 
· Групповая (игровая), игровая комната (помещения), помещения для занятий до 3-х лет = 2,5 м /чел., 3-7 лет = 2,0 м/чел.
· Спальная (место для сна) до 3-х лет = 1,8 м /чел., 3-7 лет = 2,0 м/чел.
· Туалетная до 3-х лет = 0,6 м /чел., 3-7 лет = 0,8 м/чел.
· Раздевальная (прихожая), минимальная площадь раздевального помещения по техпаспорту детского сада = 11,0 м2
· Объединенный физкультурный и музыкальный зал при проектной мощности организации менее 140 детей соответствует нормативу: 59,2 м2 
· Адрес размещения:
mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Сведения об образовательной организации_ Документы _

	4.2
	Достаточно мебели для повседневного ухода, игр, учения
	Табл.6.2 Нормативы параметров мебели, оборудования, и расстановки мебели
Условия полностью или частично соответствуют установленным нормативам
	100%/ 100%
	В детском саду достаточно мебели для повседневного ухода, игр, организации образовательной, совместной деятельности. Условия, созданные в детском саду, полностью соответствую установленным нормативам согласно постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания. 
Адрес размещения: mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Сведения об образовательной организации_ Документы _

	4.3
	В группе есть мягкая мебель (уютный уголок, место для уединения)
	Наличие/отсутствие
	ДА/нет
	В группах детского сада, есть мягкая мебель (уютный уголок, место для уединения)
Адрес размещения: 
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Экскурсия по учреждению_РППС групп
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Наши группы_Паспорт РППС

	4.4
	В группе оборудовано как минимум два различных центра интересов, которые дают возможность детям приобрести разнообразный учебный опыт
	Наличие/отсутствие
	ДА/нет
	В группе оборудовано более четырех различных центров интересов, которые дают возможность детям приобрести разнообразный учебный опыт
Адрес размещения: 
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Экскурсия по учреждению_РППС групп
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Наши группы_Паспорт РППС



	4.5
	Наличие в группе связанного с детьми оформления пространства (индивидуализация, дифференциация образовательной среды)
	Наличие/отсутствие
	ДА/нет
	При проектировании развивающей образовательной среды учитывается принцип индивидуализации, дифференциации, соответствия возрасту детей. Центр сенсорного развития, Центр «Познание», Центр конструктивной деятельности, Центр математического развития, Центр «Здравствуй, книжка», речевого развития, «ПДД», «Пожарная безопасность», Центр сохранения здоровья ребенка, Центр изобразительной деятельности, музыкально-театрализованной деятельности, сюжетно-ролевых игр, 
Адрес размещения: 
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Экскурсия по учреждению_РППС групп
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Наши группы_Паспорт РППС


	4.6
	В группе оборудовано пространство для развития крупной моторики
	Наличие/отсутствие
	ДА/нет
	В групповых помещениях оборудовано пространство для развития крупной моторики, имеются Центры двигательной активности, оборудование для профилактики нарушений опорно-двигательного развития, зал ЛФК
Адрес размещения: 
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Экскурсия по учреждению_РППС групп
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Наши группы_Паспорт РППС


	4.7
	В группе оборудовано пространство для развития мелкой моторики
	Наличие/отсутствие
	ДА/нет
	В групповых помещениях оборудовано пространство для развития мелкой моторики, имеются уголки двигательной активности, в которых находятся пособия для развития мелкой моторики,  картотеки упражнений для кистей рук и самомассажа. 
Адрес размещения: 
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_новости групп https://mdou246.edu.yar.ru/nashi_gruppi/gruppa_n_6/vizitnaya_kartochka_gruppi_n_6.html 
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Экскурсия по учреждению https://mdou246.edu.yar.ru/foto.html

	4.8
	Предметно-пространственная среда на свежем воздухе, доступная воспитанником группы, соответствует возрастным потребностям воспитанникам
	Наличие/отсутствие
Условия полностью или частично соответствуют установленным нормативам
	ДА/нет
	Предметно-пространственная среда на свежем воздухе, доступная воспитанником группы, соответствует возрастным потребностям воспитанникам: имеется 6 прогулочных веранд, имеются оборудованные игровыми комплексами (беседка, горка, песочница, лавочки с теневыми навесами, и др.) прогулочные участки, сделана разметка для проведения физкультурных занятий на свежем воздухе.
Адрес размещения: 
mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Экскурсия по учреждению https://mdou246.edu.yar.ru/foto.html 

	4.9
	Предметно-пространственная среда ДОУ, доступная воспитанником группы, вне группового помещения (бассейн, наличие спортивного, музыкального зала, специализированных кабинетов (учителя-логопеда, педагога-психолога, дефектологов и др.)
	Наличие/отсутствие
	ДА/нет
	Предметно-пространственная среда имеется, насыщена, доступна. Имеется 2 музыкально-спортивных зала, 2 кабинета музыкальных руководителей, 3 кабинета учителей-логопедов, 1 кабинет педагога-психолога, 1 - учителя-дефектолога, кабинет психологической разгрузки, 1 - методических кабинета, кабинет инструктора по физической культуре, мед. блок, изолятор, кабинет массажа, физиотерапии и др.
Адрес размещения:
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Экскурсия по учреждению_РППС групп
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Наши группы_Паспорт РППС
 

	5.
	Система психолого-педагогических условий, соответствующая требованиям ФГОС ДО

	5.1
	Использование в образовательной деятельности форм и методов работы с детьми, соответствующих их возрастным и индивидуальным особенностям
	Использование современных развивающих технологий, направленных на индивидуализацию, дифференциацию
	ДА/нет
	Используемые в образовательной деятельности формы и методы работы с детьми, соответствуют их возрастным и индивидуальным особенностям, описаны в ООП ДОУ (Приказ МДОУ «Детский сад № 246» Об утверждении Основной образовательной программы дошкольного образования МДОУ «Детский сад № 246» » № 02-04/24 от 01.09.2024)
Адрес размещения: mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Сведения об образовательной организации _Образование _Основной образовательной программы дошкольного образования МДОУ «Детский сад № 246»

	5.2
	Поддержка инициативы и самостоятельности детей в специфических для них видах деятельности
	Использование современных развивающих технологий, направленных на индивидуализацию, дифференциацию
	ДА/нет
	В работе с детьми используются современные образовательные технологии:
· Здоровьесберегающие технологии (.Базарный В.Ф., Гаврючина Л.В., Шорыгина Т.А., Н. Н. Ефименко)
· Игровые технологии: логические блоки Дьенеша, палочки Кюизинера
· ИКТ технологии ( Комарова Т. С., Туликов А.В.,  Комарова И.И.)
· Технология проектной деятельности. (Веракса Н.Е., Веракса        
· А..Е.)     
· Личностно-ориентированные технологии (И. С. Якиманская)     
· Технология обучения составлению загадок (Сидорчук Т.А., Хоменко Н.Н).
· Мнемотехнология (Ткаченко Т.  А.)
· Технология исследовательской деятельности (Веракса Н.Е., Галимов О.Р.)
· Технология лего-конструирования  (Е.В. Фешина)
· «Сказочные лабиринты игры»-игровая технология интеллектуально-творческого развития детей дошкольного и младшего школьного возраста  (В.В. Воскобович)
· Интегративные психотехнологии: песочная терапия, сказкотерапия, куклотерапия
Адрес размещения:
mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада) Инновационная деятельность https://mdou246.edu.yar.ru/innovatsionaya_deyatelnost.html 


	5.3
	Защита детей от всех форм физического и психического насилия
	Отсутствие обоснованных жалоб
	ДА/нет
	В детском саду отсутствуют обоснованные жалобы на формы физического и психического насилия в отношении обучающихся
Адрес размещения: Журнал регистрации обращений, протоколы заседания комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений находятся в кабинете заведующего

	5.4
	Поддержка родителей (законных представителей) в воспитании детей, охране и укреплении их здоровья, вовлечение семей непосредственно в образовательную деятельность
	Отношение количества родителей (законных представителей) ребенка, семей, вовлеченных в образовательную деятельность к общему количеству родителей (законных представителей) ребенка, семей

	70% / 68%
	В детском саду обеспечена поддержка родителей (законных представителей) в воспитании детей, охране и укреплении их здоровья, семьи вовлечены непосредственно в образовательную деятельность посредством традиционных и инновационных форм:
1. формы, направленные на информирование родителей; 
2. формы, направленные на формирование у родителей практического опыта воспитательных действий; 
3. формы, позволяющие вовлечь родителей в совместную деятельность с детьми, в том числе, позволяющие легитимно включить родителей в участие в управление дошкольной образовательной организацией через принцип государственно-общественного характера управления образованием (модель – управляющий совет). 
Пр = 64÷94×100% = 68%
 По результатам анализа адаптационного периода отмечается 
Адрес размещения: 
Mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада) 

	6.
	Система условий для саморазвития и самореализации личности ребенка

	6.1
	Охват обучающихся программами дополнительного образования
	Отношение численности детей в возрасте от 5 до 7 лет, занимающихся по программам дополнительного образования, к общей численности детей  данной возрастной группы в ДОО
	80% /100%
	Всего платными образовательными услугами охвачено 77 воспитанника, реализуются программы социально-педагогической, художественной направленности.
В детском саду детей в возрасте 5-7 лет 32 человека, из них дополнительными образовательными услугами в рамках реализации национального проекта «Успех каждого ребенка» (имеют сертификат, используют при зачислении на дополнительные образовательные программы) охвачено 32 человека, что составляет 100 %. Воспитанники посещают кружки социально-педагогической, технической, художественной направленности.
ПФДО = 32÷32×100% = 100%
Адрес размещения: mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_ПФДО (получение сертификатов)_

	6.2
	Участие обучающихся в конкурсах, соревнованиях различного уровня
	Количество детей,  участвующих в конкурсах
	ДА/нет
	Ежегодный отчет об участии в конкурсах, соревнованиях различного уровня на сайте ДОО, итоги конкурсов, дипломы, сертификаты, благодарственные письма
Комментарии:∑ = 61÷94×100% = 67%
Адрес размещения:
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Наши достижения


	6.3
	Доля детей, участвующих в социальных проектах и волонтерском движении
	Отношение численности детей, участвующих в социальных проектах и волонтерском движении, к общей численности детей в возрасте с 3 до 7 лет (включительно)  в ДОО
	80% / 76%
	Воспитанники детского сада принимают участие в социальных проектах и волонтерском движении: «Собери макулатуру», «Добрые крышечки», "Большая помощь маленькому другу", «Батарейки, сдавайтесь», «Письмо солдату» и др.  Всего в мероприятиях приняло участие 72 чел., что составляет 92 % от общего числа детей получающих услугу дошкольного образования.
УчСП = 72÷94×100% = 76%
Адрес размещения:
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Наши достижения


	6.4
	Доля детей с ОВЗ, участвующих в социальных проектах и волонтерском движении
	Отношение численности детей с ОВЗ, участвующих в социальных проектах и волонтерском движении, к общей численности детей в возрасте с 3 до 7 лет (включительно)  в ДОО
	80% / 50%

	Воспитанники детского сада с ОВЗ принимают участие в социальных проектах и волонтерском движении: «Собери макулатуру», «Добрые крышечки», "Большая помощь маленькому другу", «Батарейки, сдавайтесь». Общее количество детей с ОВЗ (обусловленные ТНР, дети ЗПР) 32 человека. В социальных проектах и волонтерском движении приняло участие 30 чел., что составляет 96% от общего числа детей с ОВЗ получающих услугу дошкольного образования
УчСП = 47÷94×100% = 50%
Адрес размещения:
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Наши достижения


	6.5
	Содержание образовательной программы ДОО обеспечивает развитие личности в соответствии  с возрастными и индивидуальными особенностями детей по следующим компонентам: социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художетсвенно-эстетичесоке, физическое развитие 
	Отношение количества детей, освоивших образовательную программу ДОО (АООП ДОО, ООП ДОУ), к общей численности детей, зачисленных в ДОО
	100% / 100%
	Содержание образовательной программы ДОО обеспечивает развитие личности в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей по следующим компонентам: социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художетсвенно-эстетичесоке, физическое развитие. По результатам мониторинга освоения образовательной программы ДОО (АОП ДОУ, ООП ДОУ) целевые показатели выполнены, программу дошкольного образования освоили 100% воспитанников на уровне возрастной нормы.
ООП ДОУ = 101÷101×100% = 100%
Адрес размещения:
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Сведения об образовательной организации_ Образование _

	7.
	Система условий по обеспечению здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу за детьми

	7.1
	В ДОО созданы санитарно-гигиенические условия
	Перечень условий см. Глава II Общие требования СП 2.4.3648-20 от 28.09.2020 №28
	ДА/нет
	В ДОО созданы санитарно-гигиенические условия в соответствии с постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 №28, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». Все рекомендации фиксируются в журнале контроля санитарного состояния помещений
Адрес размещения: Журнал контроля санитарного состояния помещений находятся у старшей медицинской сестры

	7.2
	В ДОО проводятся мероприятия по сохранению и укреплению здоровья
	Перечень мероприятий в соответствии с утвержденной Программой здоровья детского сада
	ДА/нет
	В ДОО проводятся мероприятия по сохранению и укреплению здоровья, разработана, утверждена, реализуется программа оздоровления. Мероприятия проводятся в соответствии со спецификой групп. 

	7.3
	В ДОО организован процесс питания в соответствии с установленными требованиями
	Перечень условий см. п.2.4.6. СП 2.4.3648-20 от 28.09.2020 №28
	ДА/нет
	В детском саду организован процесс питания в соответствии постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 №28, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». Организован систематический контроль бракеражной комиссией МДОУ «Детский сад № 246»
Адрес размещения: Журнал контроля организации питания находятся у старшей медицинской сестры

	7.4
	В ДОО организовано медицинское обслуживание
	Наличие/отсутствие
	ДА/нет
	В детском саду организовано медицинское обслуживание, в штатное расписание включена старшая медицинская сестра. 
Лицензия на осуществление медицинской деятельности № ЛО-76-01-001661 от 24.08.2015г. 
В детском саду имеется лицензия на следующие виды медицинской деятельности:
· сестринское дело в педиатрии;
· детский  массаж;
· электросветолечение;
· лечебная физкультура. 
Старшая медсестра прошла обучение по детскому массжу.
Адрес размещения: mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Сведения об образовательной организации_ Документы _ 

	7.5
	Обеспечена безопасность внутренних помещений ДОО (группового, вне группового), территории ДОО для прогулок на свежем воздухе
	Перечень безопасных условий см. Глава II Общие требования СП 2.4.3648-20 от 28.09.2020 №28
	ДА/нет
	В детском саду обеспечена безопасность внутренних помещений ДОО (группового, вне группового), территории ДОО для прогулок на свежем воздухе, ведется круглосуточное наблюдение на объекте, имеется Паспорт дорожной безопасности МДОУ «Детский сад № 246» (общие сведения), Паспорт дорожной безопасности МДОУ «Детский сад № 246» (план-схема района), Паспорт дорожной безопасности МДОУ «Детский сад № 246» (план-схема организации), Паспорт дорожной безопасности МДОУ «Детский сад № 246» (план-схема движения), Паспорт доступности объекта социальной инфраструктуры № 02.01/2/ МДОУ «Детский сад № 246», Ведется журнал визуального производственного контроля находятся у завхоза ДОУ.
Адрес размещения: 
· mdou246.edu.yar.ru (сайт детского сада)_Сведения об образовательной организации_ Документы _
·  Журнал визуального производственного контроля находтся у завхоза ДОУ.

	7.6
	Проводится контроль за ЧС и несчастными случаями
	Наличие/отсутствие
	ДА/нет
	В детском саду организован систематический контроль за ЧС и несчастными случаями, разработана программа производственного контроля, все нарушения фиксируются в журнале визуального производственного контроля, постоянно проводятся инструктажи с сотрудниками детского сада.
Адрес размещения: 
Журнал визуального производственного контроля, журнал проведения инструктажей находятся у завхоза ДОУ



Общие выводы и перспективы в работе
Общий вывод: результаты работы учреждения соответствуют требованиям государства, запросам родителей:  
· Повысился индекс здоровья, уменьшилась прочая и простудная заболеваемость, отсутствует детский травматизм;
· педагогическими работниками детский сад укомплектован на 74%;
· 93 % педагогов имеют педагогическое высшее образование 
· 6 % педагогов имеют педагогическое среднее специальное образование
· 40 % педагогов  имеют высшую квалификационную категорию, 
· 47% педагогов имеют первую квалификационную категорию. 
· достаточное усвоение обучающимися образовательной программы ДО:
     средний балл усвоения программы за учебный год — 4,2. 

· улучшилась РППС: приобретены дидактические пособия, игры, игрушки, методическая литература, укомплектован пособиями кабинет учителя - логопеда;
· высокая удовлётворённость родителей воспитанников результатами воспитания и обучения детей, результатами деятельности детского сада в целом — 84,42;
Наряду с качественными показателями развития учреждения отмечаются и некоторые проблемы:
· укомплектованность групп в детском саду в среднем соответствует норме,  но количество встающих на очередь детей в детский сад  детей  уменьшается, т.к. уменьшается  рождаемость в городе;
· в педагогическом коллективе не хватает 26% педагогов (воспитатели групп)- это связано с общей нехваткой педагогов в городе, что негативно  сказывается на качество образования в ДОУ.
· Педагоги стали меньше участвовать в канкурсах по причине недостаточного финансирования
· требуется улучшение материально-технического оснащения образовательного процесса:  оснащенным ИКТ-технологиями, методическими пособиями в соответствии с ФГОС и ФОП ДО.
[image: C:\Users\1\Desktop\ВСОКО\IMG_6420.jpg]
Направления и деятельности МДОУ «Детский сад №246» на 2025 год.
· совершенствовать нормативно-правовую базу ДОО в соответствии с действующим законодательством;
· развивать материально-техническое обеспечение, РППС (паспорта РППС кабинетов специалистов);
· совершенствовать модель физкультурно-оздоровительной работы в ДОО;
· организовать участие воспитанников и педагогов МДОУ в конкурсах различного уровня;
· создать в ДОО условия для обеспечения интеллектуального развития детей старшего дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС и ФОП ДО;
· организовать повышение профессиональной компетентности педагогов (аттестация, курсовая подготовка, сетевое взаимодействие, организация мастер-классов педагогов в ДОО и участие в межрегиональных, муниципальных конкурсах);
· организовать реализацию инновационной деятельности;
· организовать эффективные формы взаимодействия с семьей;
· организовать проведение открытых образовательных мероприятий с детьми с присутствием и непосредственным участием родителей воспитанников;
· организовать работу по оказанию платных образовательных услуг по запросу родителей;
· наблюдается активное участие педагогических работников в методических мероприятиях различного уровня, трансляции опыта работы в муниципальной системе образования.

«20» декабря 2024 г.
Заведующий МДОУ «Детский сад № 246» ____________________________ М.И. Лату


Глоссарий:

ОВЗ – ограниченные возможности здоровья
ДОО – дошкольная образовательная организация
МЗ – муниципальное задание
ПМПК - психолого-медико-педагогический консилиум
АСИОУ – автоматизированная система информационного обеспечения управления образовательным процессом
ВСОКО – внутренняя система оценки качества образования
ПФДО – персонифицированное финансирование дополнительного образования
КПК – курсы получения квалификации
МСО – муниципальная система образования
РППС ДОО – развивающая предметно-пространственная среда дошкольной образовательной организации
АОП – адаптированная образовательная программа
АООП – адаптированная основная образовательная программа
ООП – основная образовательная программа
ЧС – чрезвычайная ситуация
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OB3 — orpaHHYEHHbIE BO3MOXHOCTH 3/10POBbS

COBEpIICHCTBOBATh HOPMATHBHO-IIpaBoBYIO 0a3y JIOO B COOTBETCTBHH C AEHCTBYIOLIMM 3aKOHOIATETECTBOM;
[Pa3BHBaTh MaTepHaIBHO-TeXHHYecKoe obecnedenue, PIINIC (nacnopra PIITIC kaGUHETOB CIEHHANHUCTOB);

COBEPIICHCTBOBATH MOZENH (PH3KYIIBTYPHO-0310POBHTENBHON pabotsl B JIOO;
OpraHM30BaTh y9acTHE BOCIUTAHHAKOB U TeaaroroB MJIOY B KOHKypcax pasiMuHOrO YpOBHS;

cozzats B 10O ycnoBus UL 06eCTieuen s HHTEIIEKTyIbHOTO Pa3BHTHS JIETell CTAPIIEro IOMKOIFHOTO BO3PACTA B YCIOBHSX peamusanuu GTOC
u OOIT [10;

OPraHH30BaTh MOBBIIICHHE IIPO(ECCHOHATEHON KOMIIETEHTHOCTH IIE/IAr0TOB (aTTecTamys, KypcoBas MOAr0TOBKA, CETEBOE B3aUMOJICHCTBHE,
OpraHH3alus MacTep-Kiaccos nexaroros B JIOO u ydacTHe B MeXXpErHOHANHBIX, MyHHIMIATEHBIX KOHKYPCax);

OpraHM30BaTh PEATH3AIHI0 HHHOBAIIHOHHOM JIeTETbHOCTH;

OpraHH30BaTh 3 peKTHBHEIE GOPMBI B3aUMOMICHCTBHS C CEMBEN;

OpraHH30BATE IPOBEAECHHE OTKPEITEIX 06pa30BaTETbHEIX MEPOIPHATHIA C AETEMH C IPHCYTCTBHEM H HETIOCPEICTBEHHEIM YYaCTHEM POIHTENCH

BOCIHTaHHHKOB;
OpraHU30BaTh paboTy [0 OKA3aHHIO IUIATHEIX 06Pa3oBATENBHBIX YCIYT 10 3aIPOCy POAHTENEH;
HaOJI0aeTCst aKTHBHOE YJaCTHE I1€/[ATOTHYECKHX PAGOTHHKOB B METOMEECKHX MEpONPHATHSX Pa3IiIHOrO yPOBHS, TPAHCIISIIUY ONBITAa PabOTEHI

B MyHHIMIIATEHOR CHCTEME 00pa3oBaHusl.

HOO — nomKomkHas 06pa3oBaTebHas OpraHH3aIHA

M3 — MyHHIHTIATBHOE 3aIaHHE
ITMIIK - nCHX0M0r0-Me/IHKO-I1eJarOrHYeCKHii KOHCHITHYM
Pa30BATEJLHBIM MPOLECCOM

ACHOY — aBTOMaTH3HPOBaHHAsI CHCTEMA HH(POPMAUHOHHOTO 06eCTie e HUs! YIPABJIeHHsL 00
BCOKO — BHYTpeHHss1 CHCTeMa OLIEHKH KadecTBa 00pa3oBaHHA
[P0 — nepcorndpUIHPOBaHHOE (PHHAHCHPOBAHHE JOTIONHHTENEHOTO 00pa3oBaHus

KIIK — Kypchbl noJTy4eHHs KBaATH(UKALUN

MCO — MyHHUHMTANTbHAS CHCTEMa 00pa3oBaHHA
PIIIIC AOO — passuBarowmas NpeMETHO-[IPOCTPAHCTBEHHAS CPE/ia OMKONBHOI 00pa3oBaTeNbHOM OpraHu3aun

AOII - ananTHpoBaHHas 06pa3oBaTelIbHas MPOrpaMMa
AOOII — azanTrpoBaHHas 0CHOBHAs 06pa30BaTeNbHas POrpaMma

OOII - ocHoBHas 06pa3oBaTeNbHas POrpaMma
YC — ype3BbIyaiiHas CUTyalHs

M.U. Jlaty
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