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	совещаниях,   педагогических советах. Приглашение на педагогические советы членов Родительского комитета.
	
	постоянно

	1.2.4.
	Привлечение к дисциплинарной ответственности педагогических работников,  не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства.
	заведующий
	по факту выявления

	2. Меры по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции

	2.1. Организация информационного взаимодействия в целях предупреждения коррупции

	2.1.1.
	Проведение  рабочего совещания с коллективом  по вопросу антикоррупционной деятельности в учреждении.
Издание приказ по детскому саду «О назначении ответственного лица за осуществление мероприятий по профилактике коррупции в МДОУ «Детского сада № 246».
Разработка и утверждение  плана мероприятий по профилактике коррупции в детском саду. 
Принятие Кодекса этики и служебного положения.
	заведующий
	Июль 2015

	2.1.2
	Проведение родительских собраний собрания с целью разъяснения политики дошкольного учреждения в отношении коррупции.
	заведующий,
воспитатели
	Сентябрь 2015

	2.1.3
	Ежегодное рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на рабочих совещаниях,  педагогических советах
	заведующий, старший воспитатель
	В течении учебного года

	2.1.4
	Предоставление сведений о доходах и имуществе
	Заведующий

	До 01.04

	         2.2. Совершенствование организации деятельности МДОУ «Детского сада № 246» 
по размещению  Госзаказов

	2.2.1.
	Обеспечение систематического контроля за выполнением условий государственных контрактов.
	заведующий
	2016 – 2016 уч.г.

	2.2.2.
	Контроль за целевым использованием бюджетных средств в соответствии с государственными контрактами
	заведующий
	постоянно

	    2.3. Регламентация использования имущества и ресурсов МДОУ «Детского сада № 246»

	2.3.1.
	Организация систематического контроля за выполнением актов выполненных работ по проведению ремонта в МДОУ «Детского сада № 246»
	заведующий хозяйством
	постоянно

	2.4. Обеспечение прав граждан на доступность к информации о системе образования 

	2.4.1.
	Использование телефона «горячей линии» и прямых телефонных линий с руководством департамента образования, детского сада в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями. Организация личного приема граждан администрацией МДОУ «Детского сада № 246».
	заведующий

	постоянно

	2.4.2.
	Обеспечение наличия в МДОУ «Детский сад № 246» «Журнала учета мероприятий по контролю».
	заведующий

	постоянно

	2.4.3.
	Активизация работы по организации органов самоуправления, обеспечивающих общественно-государственный характер управления, обладающий комплексом управленческих полномочий, в том числе по участию в принятии решения о распределении средств стимулирующей части фонда оплаты труда
	заведующий

	постоянно

	2.4.4.
	Организация и проведение социологического исследования среди родителей воспитанников, посвященное отношению к коррупции («Удовлетворенность потребителей услуг качеством общего образования»).
	заведующий
старший воспитатель

	сентябрь 2015г.

	2.4.5.
	Создание  системы  оценки качества воспитания и обучения в МДОУ «Детский сад № 246»  с использованием процедур:
- аттестация педагогических и руководящих кадров;
- самоанализ деятельности МДОУ
	заведующий, старший воспитатель

	постоянно

	2.4.6.
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей) в МДОУ «Детский сад № 246» 
	заведующий

	постоянно

	2.4.7.
	Организация систематического контроля за выполнением законодательства о противодействии коррупции в МДОУ «Детский сад № 246»  при организации работы по вопросам охраны труда
	заведующий,
старший воспитатель

	постоянно

	2.4.8.
	Ведение постоянно-действующей рубрики "Противодействие коррупции" на официальном сайте МДОУ «Детский сад № 246».
Размещение публичного доклада за 2015-2016 учебный год и включение в него информации по антикоррупционной деятельности в ДОУ.
	заведующий,
ответственный за сайт
	постоянно


май 2016

	2.4.9.
	Проведение служебных проверок по фактам обращений физических и юридических лиц в отношении отказа от предоставления муниципальных услуг в сфере образования или некачественного их предоставления
	
заведующий



	По факту обращения


	2.4.10.
	Приведение локальных нормативных актов в соответствие с требованиями законодательства о противодействии коррупции
	заведующий


	1 раз в квартал

	2.4.11.
	Проведение анализа и корректировки должностных обязанностей сотрудников ДОУ, исполнение которых в наибольшей степени подвержено риску коррупционных проявлений
	заведующий
секретарь

	август 2015

	2.4.12.
	Организация проверки достоверности предоставляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на работу в ДОУ
	заведующий
секретарь

	постоянно

	2.4.13.
	Проведение оценки соответствия педагогического работника квалификационным требованиям по занимаемой должности
	По графику

	Аттестационная комиссия

	
	
	
	

	3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности сотрудников, воспитанников ДОУ и их родителей

	3.1.
	Организация и проведение к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря) мероприятий, направленных на формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению
	старший воспитатель

воспитатели групп
	Декабрь 2015

	3.2.
	Проведение мероприятий  гражданской и правовой сознательности:
- проведение занятий по правам ребенка в старших, подготовительных к школе группах;
- проведение родительских собраний «Права и обязанности участников образовательной деятельности»

	старший воспитатель

воспитатели групп

	Декабрь 2015

	3.3.
	Изготовление и распространение среди родительской общественности памяток
	старший воспитатель


	Октябрь 2015
Апрель 2016

	3.4.
	Участие в районной выставке рисунков воспитанников дошкольных учреждений «Мои права»
	старший воспитатель

воспитатели групп
	Декабрь  2015

	3.5.
	Организация  участия сотрудников ДОУ в семинарах по вопросам формирования антикоррупционного  поведения
	старший воспитатель

	В течение года, по графику

	4. Взаимодействие ДОУ и родителей (законных представителей) воспитанников

	4.1.
	Информирование родителей (законных представителей) о правилах приема в ДОУ
	      секретарь


	В течение года

	4.2.
	Обеспечение актуализации информации в уголке потребителя питания, уголка потребителя  образовательных и медицинских услуг, книги замечаний и предложений
	старшая медсестра

	В течение года

	4.3.
	Обеспечение функционирования сайта ДОУ, в соответствии с постановлением  Правительства РФ от 10.07.2013 №582 «Об утверждении правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации»
	    заведующий

старший воспитатель

	В течение года
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MYHHIHNAJIbHOE 0LIKO/IbHOE 06pa3oBaTe/IbHOe yIpexaeHHe
«Jlerckmii cax Ne 246»

IIPUKA3

Ne04-02/40 or 16.07.2015r.

06 ymeepiicoeHuu nnana
npomugodeiicmeus Koppynyuu

Bo ucnonuenue crateu 13.3 @enepansHoro 3akoHa oT 25.12.2008 Ne 273 —
@3 «O npoTHBOJEHCTBHN KOPPYILMK» B LENIX OpraHM3alUdM paboTHl IO
NpeIynpexJeHAIO KOPPYILHA B MYHHUIUIIATEHOM JIOLIKOJIEHOM
obpa3oBarenbHOM yupexaeHuu «Jlerckuii cag Ne 246,

ITPUKA3BIBAIO:
1. YTBepmuTh IUIIaH MEPONpPHUATHHA IO NPOTHBOAEHCTBUIO KOPPYIIMH B
MYHHIMIIAIBHOM JOIIKOJIBHOM 00pa30BaTeIbHOM YUYpPEXICHUH «JleTckuii
can Ne 246» ua 2015-2016 yueGusrit rox (IIpunoxenue).

2. KoHTpous 3a HCIIONTHEHHEM TPHKa3a OCTaBIISIO 3a COOOM.
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Tpunoxenue K npukasy Ne 04-02/40 ot 16.07.2015r. ~3

TLIAH MEPOIIPHSITHI
10 NPOTHBO/IEHCTBHIO KOPPYIIMH B MyHHIHIIAILHOM 0IIKOILHOM
oGpa3oBaTenbHoM yupexaennn «/lerckmii cax Ne 246»
Ha 2015-2016 y4e0nbIii rox

Hean:
Co3JaHMe ¥ BHEAPEHHE OPraHW3alMOHHO-NPABOBBIX MEXAHHW3MOB, HPaBCTBEHHO-TICHXOJIOTHIECKOH

aTMoC(eps], HaNpaB/IeHHBIX Ha 3b(EKTHBHYIO MPOGHIAKTHKY KOPPYIIIH B ICTCKOM Cajy.

3apaum:

v CucTeMaTH3aIus YCIOBHH, CIIOCOOCTBYIOIMX aHTUKOPPYIIIIMH B IETCKOM Cafty;

v PaspaGoTka Mep, HalpaBlIEHHEX Ha ObeCmedeHHe NMPO3PavHOCTH JIEHCTBHN OTBETCTBEHHBIX JIAL B
YCIIOBHSX KOPPYIIIMOHHOM CHTYyaIlHH;

v COBEpLICHCTBOBAHWE METOIOB OOYYCHHS U BOCIMTAHMS Jl€Tel HPABCTBCHHBIM — HOpMaM,
COCTABIISIONIAM OCHOBY JTMYHOCTH, YCTOHYHBOH KOPPYIIIHH;

v Pa3pa6oTka W BHEJPEHHE OPraHM3AIMOHHO-IIPABOBBIX MEXaHM3MOB, CHMMAIONIMX BOIMOXKHOCTL
KOPPYIIHOHHBIX NEHCTBHHA;

v CojleliCTBHE peaNM3al¥ NpaB IPaXKJAH W OpraHM3allMi Ha JOCTYI K uHbopmaimu o (QakTax
KOppYTIIMHE ¥ KOPPYIIHOTEHHEX (aKTOpOB, a Takxe Ha MX cBOGO/IHOE OCBEIIECHHE B CPEACTBAX
MaccoBoit uadopmauu (caiiT JIOY).

Ne HauMeHOBaHHE MEPONIPUATHS OTBeTCTBEHHBIH Cpox

n/n HCIIOTHATEb HCIOJIHEH

s
1. Mepb! 110 HOPMATHBHOMY 0GecredeHHI0 IPOTHBONHCTBHS KOPPYIIHH
1.1. Cosepuiencmeosanue MexaHuzmMos AHMUKOPPYNUUOHHOU IKCREPMU3bL
HOpMAMUGHO-NPABOEHIX AKMOE

1.1.1. [MOHMTOPHHT H3MEHEHHH IEHCTBYIOMIEr0 3aKOHOATENBCTBA B 3aBelyIOMHAH TIOCTOSIHHO

lo61acTH IPOTHBOIEHCTBHS KOPPYIIIUH

1.1.2. [[TpoBezneHue aHANM3a HA KOPPYHIHOHHOCTh IPOEKTOB 3aBeyromas MOCTOAHHO

[HOpPMATHBHO-IIPABOBBIX AKTOB ¥ PACIIOPSIUTENBHBIX XO3SHCTBOM
lnoxymentoB MJIOY «Jletckoro caa Ne 246»
1.1.3. |dopmupoBanue naxera JOKyMEHTOB I10 JEACTBYIOLIEMY cTapmui 1o Mepe
haKoHOJIATEBCTBY, HEOGXO/IAMOTO Ul OPraHH3aI|H PaboTHI BOCIIHTaTEb Heo6X0MMOoC
0 IPeTyNPexXIEHHIO KOPPYIIHOHHEIX POSBICHHHA TH
1.2. Paspabomka cucmembl Mep, HanpagieHHbIX HA COGEPUIEHCMEO6ANUE
ocyuiecmesnieHua pyKosoocmsa
1.2.1. [KoppekTHpOBKa HOJDKHOCTHEIX OGS3aHHOCTEH Me/lar OorHIecKux 3aBeLyIOIHH asrycr 2015
[pPaGOTHHKOB, HCIIOJTHEHHE KOTOPHIX B HAMOOIBIICH Mepe
o IBEpXKEHO PHCKY KOPPYIIIMOHHBIX POSBICHAA

1.2.2. |OpraHu3anys ¥ NPoOBe/ICHHE aHTHKOPPYTIIIHOHHOTO cTapImi TIOCTOSIHHO
lo6pasoBaHus paGOTHAKOB. Y CHIICHHE IEPCOHATBHOH BOCIHTATENb
lOTBETCTBEHHOCTH NEJArOTHYECKHX PAGOTHHKOB 38
lHeIIPABOMEPHO MPUHATHIE PELICHHS B PAMKaXx CITyKeOHBIX
[monHOMOuUH# M 32 JPyTHe IPOsBICHHs GIOPOKpaTH3MA

1.2.3. [ExxeroHoe pacCMOTPEHHE BOIPOCOB HCIIOTTHEHHUS 3aBeJylomas, B TEYEHHE
BakoHOIATeNBCTBA 0 Gopbbe ¢ KoppymHel Ha pabounx crapmmi roza





